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Proiect co-finanfat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului , Cresterea calitétii programelor de licentd in domeniul administratiei publice. Calitate in Administratie Publicd/C.A.P. — crestere i

dezvoltare prin programe de studii imbundétatite”
Contract POSDRU/156/1.2/G/136147

1887/27.11.2015

Proces-verbal

incheiat cu ocazia anunfarii rezultatelor finale ale evaluérilor proiectelor si ale planurilor de

afaceri in cadrul activitatii nr. 13

Procesul-verbal s-a incheiat astazi, 27 noiembrie, ora 20.00, cu ocazia anuntarii
rezultatelor finale ale evaluarilor proiectelor si ale planurilor de afaceri elaborate in cadrul

activitatii nr. 13.

Studentii care au beneficiat de instruiri in cadrul activitatilor nr. 8 si nr. 13, in perioada
aprilie 2015 — noiembrie 2015, au depus formularele ce au continut propuneri de proiecte si

de planuri de afaceri dupa urmatorul calendar:

24 octombrie — 15 noiembrie anuntarea competitiei;

23 octombrie — 20 noiembrie depunerea aplicatiilor;

26 octombrie — 23 noiembrie evaluarea aplicatiilor depuse,
23 noiembrie anuntarea rezultatelor;

24 noiembrie depunerea contestatiilor;

25 — 26 noiembrie solutionarea contestatiilor;

27 noiembrie anuntare rezultatelor finale ale evaluarii proiectelor si planurilor de

afaceri;
27 noiembrie — 31 decembrie acordarea si plata premiilor;

Conditiile generale de eligibilitate care trebuia sa fie indeplinite pentru inscrierea in

concurs, au constat in:

o Studentii participanti trebuiau sa fie inscrisi in grupul tinta al proiectului;

e Studentii participanti trebuiau sa fi absolvit modulul de instruire privind utilizarea
licentei de planificarea si administrarea afacerilor si/sau management de proiecte;

e Trebuia respectat calendarul propus al activitatilor (sa& depuna aplicatia

in termen);

o in cazul in care au participat la ambele module de instruire, studentii puteau depune
aplicatie la ambele competitii (proiecte si planuri de afaceri), insa puteau beneficia de

prermiu doar la una dintre ele.
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Au fost depuse 24 de aplicatii pentru modulul Managementul Proiectelor si 18 aplicatii
pentru modulul Planificarea Afacerilor. Toate aplicatiile au fost declarate eligibile.

La notarea aplicatiilor pentru Managementul Proiectelor s-a tinut cont de urmatoarele

criterii specifice, punctajul maxim fiind de 100 de puncte:

1) Descrierea problemei de proiect — 20 de pct.;
2) Descrierea proiectului — 40 de pct.;
3) Alocarea de resurse — 40 de pct.

La notarea aplicatiilor pentru Planificarea Afacerilor s-a {inut cont de urmatoarele criterii
specifice, punctajul maxim fiind de 5 puncte:

1) Descrierea clara si detaliata a afacerii - 10%

2) Calitatea si detalierea planului de marketing — 30%

3) Calitatea, detalierea si realismul planului financiar* — 30%

4) Indicatori economico-financiari* — 20%

5) Caracterul inovativ, original si fezabilitatea afacerii — 10%

in urma evaluérii proiectelor si a planurilor de afaceri au fost obtinute urmatoarele rezultate:

Managementul proiectelor:

DESCRIEREA PROBLEMEI ALOCAREA PUNCTAJ
NUME S| PRENUME 20 pct) DESCRIEREA PROIECTULUI (40 PCT) RESURSELOR (40 PCT) FINAL
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AVRAM GEORGIANA - it 9 5 5 5 D) 10 4 10 ) 15 15 10 9t
GHITA IRINA - I} 10 5 5 5 5 10 4 10 5 14 15 10 9t
GAVRILOAIA CRISTIAN - | 9 5 5 5 5 8 5 10 4 13 13 10 9z
PAVELEA ALINA - 111 8 4 4 4 4 10 5 10 4 14 14 10 91
COTORANU DANIELA -1 10 5 4 5 4 7 5 10 3 13 13 9 8¢
GLIGA ANDREI - I 8 3 3 5 5 7 4 10 5 14 14 10 8t
CALTUN FLAVIUS - I 8 ) 4 4 5 10 ) 8 4 12 12 9 8¢
CHIRIAC VALERIA - 1| 7 5 3 5 5 7 4 8 o) 13 13 10 8t
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Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoitarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritara 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societdtii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului ,Cresterea calitdtii programelor de licentd in domeniul administratiei publice. Calitate in Administratie Publicd/C.A.P. — crestere §i
dezvoltare prin programe de studii imbundtétite”

Contract POSDRU/156/1.2/G/136147

ARDELEARN DAIANA - 1l1 8 5 5 5 5 8 5 8 2 12 12 8 8¢
COSTEA NICOLETA - lIi 10 4 5 4 4 8 4 8 3 12 12 9 8¢
CRISTEA INICOLETA - I 7 5 5 3 4 6 4 8 3 10 7 8 7(
OLARU IO.ANA- Il 7 5 3 3 3 9 4 7 4 8 8 8 6¢
! SIMA PAULA- I 8 4 4 4 4 7 4 7 3 7 7 9 6€
| NICULA RALUCA lli 8 3,5 3,5 3 3 6 3 5 3 8 10 9 6f
' CONSTAN TIN ALINA - i 5 2,5 3,5 4 4 7135 7 4 10 5 6,5 62
| ANDRIANUI BIANCA - 1| 8 5 3 3 2 5 2 5 0 10 10 7 6(
I GALIS CRESTIAN - Il 5 2 2 3 2 8 3 6 2 7 7 8 5¢
MARTA AL_INA- llI 3 2 2 3 3 7 3 & 4 8 8 7 58
ANDRES A\LINA - 1i 8 3,5 3,5 3 2 2 2 5 0 10 10 5 54
BICAN FLAVIA - I 4 0 3 2 2 ) 3 ) 0 10 10 7 51
HAIDUC ANDREEA - | 6 3 2 3 3 5 3 ) 1 5 5 6 47
BONEA M1 HAI - Il 7,5 0 3 2 2,6 3 3 3 4 0 10 8 4¢
COSTEA A.NICOLETA - I 5 0 0 3 4 3 0 6 0 7 7 6 41
ALBU MIRELA - 1II 0 0 2 2 2 0 0 0 2 0 5 0 13
Planificarea Afacerilor:
1. Descrierea 2. Calitatea si 3. Calitatea, 4. Indicatori 5. Caracterul
clara si detalierea planului detalierea si economico- | inovativ, original si
detaliata a de marketing — realismul planului | financiari* — | fezabilitatea afacerii

afacerii - 10% 30% financiar* - 30% 20% -10% TOTAL

Andlrievici Loredana 5 5 4,75 4,75 4,5 4,825

Rermes Tudor 4 4 4,3 4,3 4,4 4,19

Ardelean Daiana 4,5 4,3 4 4 4,3 4,17

Bila niuc Bianca 4.2 4 4,25 4.2 4 4,135

Andlrianu Bianca 4,5 4 4,75 3 4,5 4,125

Naznean Alina 4.4 4 4 4 4 4,04

Tonnoioaga Anuta 4 4 4 4 4 4

Copot Monica 4,5 45 4,2 2,5 4,3 3,99

Patcas Valentin 3,5 3,5 4,3 4,3 4 3,95

Barstan loana 4,7 4,6 3,5 3 4 3,9

Mai us Maria 4.1 4.1 3,5 3 3,5 3,64

Cracciun Cristina 4 4 3,5 3 3,5 3,6

Hategan Madalina 4 4 3 2,5 4 3,4

Russ Carmen 4 2 3,8 4,2 3,5 3,33
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Proiect co-finanfat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului ,Cregterea calitdfii programelor de licentd in domeniul administrafiei publice. Calitate in Administratie Publicd/C.A.P. — crestere §i
dezvoltare prin programe de studii imbundatatite”

Contract POSDRU/156/1.2/G/136147

Daniel Eva 2 2 3,5 3,5 4,2 2,97
Gaborean Simona 4,3 4,3 1,5 1,5 4 2,87
Brudan Alina 2 2 3 3 3,5 2,65
Constantin Alina 4.5 4,5 0 0 4 2,2

n urma comunicérii rezultatelor evaluarii, s-au depus 4 contestatii, dupa cum urmeaza:

- loana Olaru, managementul proiectelor

- Cristian Galis, managementul proiectelor
- Carmen Rus, planificarea afacerilor

- Eva Daniel, planificarea afacerilor

In urma re-evaluérii aplicatiilor depuse de cei 4 studenti si a formularii raspunsurilor,
au intervenit modificari in cadrul punctajelor finale pentru modulul Planificarea Afacerilor,
dupa cum urmeaza.

1. Descrierea 2. Calitatea si 3. Calitatea, 4. Indicatori 5. Caracterul
clara si detalierea planului detalierea si economico- | inovativ, original si
detaliata a de marketing — realismul planului | financiari* — | fezabilitatea afacerii

afacerii - 10% 30% financiar* — 30% 20% -10% TOTAL
Andrievici Loredana 5 5 4,75 4,75 4,5 4,825
Remes Tudor 4 4 4.3 4.3 4.4 4,19
Ardelean Daiana 4,5 4,3 4 4 4,3 4,17
Bilaniuc Bianca 4,2 4 4,25 4,2 4 4,135
Andrianu Bianca 4.5 4 4,75 3 4,5 4,125
Naznean Alina 4,4 4 4 4 4 4,04
Tomoioaga Anuta 4 4 4 4 4 4
Copot Monica 4,5 4.5 4,2 2,5 4,3 3,99
Patcas Valentin 3,5 3,5 4,3 4,3 4 3,95
Barstan loana 4.7 4,6 3,5 3 4 3,9
Daniel Eva 4 4 3,5 3,5 4,2 3,97
Maius Maria 41 4.1 3,5 3 3,5 3,64
Craciun Cristina 4 4 3,5 3 3,5 3,6
Hategan Madalina 4 4 3 2,5 4 3,4
Rus Carmen 4 2 3,8 4,2 3,5 3,33
Gaborean Simona 4.3 4,3 1,5 1,5 4 2,87
Brudan Alina 2 2 3 3 3,5 2,65
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Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniwl major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului ,Cresterea calitdtii programelor de licentd in domeniul administratiei publice. Calitate in Administratie Publicd/C.A.P. — crestere si
dezvoltare prin programe de studii imbunatatite”

Contract POSDRU/156/1.2/G/136147

| Constantin Alina | 4,5 I 4,5 l 0 | 0 | 4 l 2,2]

Astfel, rezultatele finale ale concursului de acordare a 20 de premii pentru cele mai
bune planuri de afaceri si pentru cele mai bune proiecte sunt:

Managementul proiectelor:

Nr. Managementul proiectelor Punctaj Final
1 Avram Georgiana - llI 98
2 Ghita Irina - llI 98
3 Gavriloaia Cristian - | 92
4 Pavelea Alina - Il 91
5 Cotonaru Daniela - | 88
6 Gliga Andrei - llI 88
7 Caltun Flavius - Il 86
8 Chiriac Valeria - Il 85
9 Ardelean Daiana- llI 83
10 Costea Nicoleta - lli 83
11 Cristea Nicoleta - Il 70
12 Olaru loana - 11l 69
13 Sima Paula - llI 68
14 Nicula Raluca - I 65
15 Constantin Alina - I 62
16 Andrianu Bianca - Il 60
17 Galis Cristian - |l 55
18 Marta Alina - llI 55
19 Andres Alina - |l 54
20 Bican Flavia - lll 51
21 Haiduc Andreea - | 47
22 Bonea Mihai - Il 46
23 Costea Adriana Nicoleta - Il 41
24 Albu Mirela - I 13

Proiect ROMANIA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN POSDRU/A56/1.2/G/136147 UNIVERSITATEA BABE&BOLY'I:II\ gglé.x

Investeste in Proiect cofinantat din Fondul Social European Str. Mihail Kogalniceanu, nr. 1, 400084 Cluj-Napoca

prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Tel. (00) 40 - 264 - 40.53.00"; int. 5116, 5482, 5483

O A M E N I Resurselor Umane 2007-2013 Fax: 40 - 264 - 40 53.79
E-mail: fondurieuropene @ ubbclui.ro

Pag.5/7



UNIUNEA EUROPEANA

Investegte in oameni!

it
% CERCETARI!
STUNTIFICE  |INIVERSITATEA

BABES-BOLYAI

ye -

Fondul Socis) Europaan
POSORU 20072013

Instrumente Structurale IPOSDRU
2007-2013

Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului ,Cregterea calitétii programelor de licentd in domeniul administratiei publice. Calitate in Administratie Publicd/C.A.P. — crestere §i

dezvoltare prin programe de studii imbunétatite”
Contract POSDRU/156/1.2/G/136 147

Planificarea Afacerilor:

Nr. Planificarea afacerilor Punctaj Final
1 Andrievici Loredana - il 4,83
2 Remes Tudor - [l 4,19
3 Ardelean Daiana - llI 4,17
4 Bilaniuc Bianca - I 4,14
5 Andrianu Bianca - Il 413
6 Naznean Alina - |l 4,04
7 Tomoioaga Anuta - il 4,00
8 Copot Monica - Il 3,99
9 Patcas Valentin - Il 3,95
10 Barstan loana - Ill 3,90
11 Daniel Eva - Il 3,77
12 Maius Maria - Il 3,64
13 Craciun Cristina - Il 3,60
14 Hategan Madalina - | M 3,40
15 Rus Carmen/Rostas lasmina - li 3,33
16 Gaborean Simona - lll 2,87
17 Brudan Alina - 11 2,65
18 Constantin Alina - |l 2,20

Comisia a stabilit in continuarea clasamentul punctajelor si numele persoanelor care

vor beneficia de premii:

Nr. Managementul proiectelor Punctaj Final
1 Avram Georgiana - Il 98
2 Ghita Irina - lll 98
3 Gavriloaia Cristian - | 92
4 Pavelea Alina - llI 91
5 Cotonaru Daniela - | 88
6 Gliga Andrei - lll 88
7 Caltun Flavius - li 86
8 Chiriac Valeria - Il 85
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Proiezct co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa porioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltérii societdtii bazate pe cunoastere”

Domeeniul major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul  proiectului ,Cresterea calitdlii programelor de licentd in domeniul administratiei publice. Calitate in Administratie Publici/C.A.P. — crestere §i
dezv=oltare prin programe de studii imbundiatite”

Contwract POSDRU/156/1.2/G/136147

9 Costea Nicoleta - i 83
10 Cristea Nicoleta - li 70
Nr. Planificarea afacerilor Punctaj Final
1 Andrievici Loredana - i 4,83
2 Remes Tudor - I 4,19
3 Ardelean Daiana - Il 4,17
4 Bilaniuc Bianca - Il 4,14
5 Andrianu Bianca - i 4,13
6 Naznean Alina - |l 4,04
7 Tomoioaga Anuta - lli 4,00
8 Copot Monica - |l 3,99
9 Patcas Valentin - i 3,95
10 Barstan loana - lll 3,90

Membrii comisiei de acordare a premiilor,

1. Prof. univ. dr. Calin-Emilian Hintea — manager de proiect, presedintele comisiei l,_/
Conf. univ. dr. Balogh Marton — expert A13, membru in comisie 7 W

Asist. univ. dr. Bogdan Moldovan — expert A13, membru in comigie \ Z/
Asist. cercet. drd. Pavel Alexandru - coordonator activitati, membru in conjisie |
Asist. cercet. drd. Cristina Haruta — expert implementare 2, membry i comisie @M
Boldor Ovidiu — expert implementare 1, membru in comisie

N oo oa e

Asist. univ. dr. Bianca Radu — expert grup tinta, membru in comisie BR[[A,LL/
Noiembrie, 2015

Proiect = ROMANIA
FONDUL SOCIAL EUROPEAN POSDRU/56/1 2/G/136147 UNIVERSITATEA BABES—BOLY'I‘-J\‘I\ EB‘?A

Investeste in Proiect cofinantat din Fondul Social European Str. Mihail Kogalniceanu, nr. 1, 400084 Cluj-Napoca

prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Tel. (00) 40 - 264 - 40.53.00*; int. 5116, 5482, 5483
O A M E N I Resurselor Umane 2007-2013 Fax: 40 - 264 - 40.53.79

E-mail: fondurieuropene@ubbclui.ro

Pag.7/7



