
Sem I Sem II I V R iarna prim vara

Anul I 14 14 3 3 2 2 2 1 11

Anul II 14 14 3 3 2 2 2 1 11

Anul III 14 12 3 3 2 2 2 1 13

III. NUMĂRUL ORELOR PE SĂPTĂMANĂ 

29

Semestrul II

30

27

FACULTATEA DE ȘTIINȚE POLITICE, ADMINISTRATIVE ȘI ALE COMUNICĂRII

Anul II

L.P 

comasate

Sesiune de 

examene

Activităţi 

didactice

180 de credite din care:

VI. UNIVERSITĂŢI DE REFERINŢĂ DIN TOP 500:

Catholic University Leuven, Fac. of Social Sciences;  

University of Leiden, Department of Public Administration; 

Corvinus University of Budapest, Faculty of Economics, Department 

of Public Policy and Management. 

II. DESFĂŞURAREA STUDIILOR (în număr de săptămani)

Sem. 5: Se alege o disciplină (8) din pachetul opțional 5 (ULX2005)

Durata studiilor: 6 semestre

I. CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE LICENŢĂ

Stagii de 

practică

            inclusiv 6 credite pentru o limbă străină (2 semestre)

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPŢIONALE

Sem. 3: Se aleg trei discipline (3, 4 și 5) din pachetul opțional 3 

(ULX2003)

Semestrul I

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT valabil începând din anul universitar 2025-2026

UNIVERSITATEA BABEŞ-BOLYAI CLUJ-NAPOCA

Sem. 2: Se alege o disciplină (2) din pachetul opțional 2 (ULX2002)

   40 credite la disciplinele opţionale;

   140 de credite la disciplinele obligatorii;

25

24

Titlul absolventului: Licențiat în Științe Administrative

IV. EXAMENUL DE LICENŢĂ - perioada iunie-iulie (1 săptămână)

Proba 1: Evaluarea cunoştinţelor fundamentale şi de specialitate - 10 

credite

Proba 2: Prezentarea şi susţinerea lucrării de licenţă - 10 credite

25Anul I

Limba de predare: ROMÂNĂ

Anul III

Vacanţă

Sem. 1: Se alege o disciplină (1) din pachetul opțional 1 (ULX2001)Forma de învăţământ: cu frecvenţă

Domeniul: Științe Administrative

Programul de studii: ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ / ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ (la Bistrița) / 

ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ (la Sfântu Gheorghe) / ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ (la Reșița); 

PUBLIC ADMINISTRATION / PUBLIC ADMINISTRATION (in Bistrița) / PUBLIC 

ADMINISTRATION (in Sfântu Gheorghe) / PUBLIC ADMINISTRATION (in Reșița)  

4 credite pentru disciplina Educație fizică

20 de credite la examenul de licenţă 

Pentru a ocupa posturi didactice în învăţământul preuniversitar obligatoriu, absolvenţii de studii

universitare trebuie să finalizeze programul de studii psihopedagogice de minimum 30 de credite

transferabile oferit de către Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic (DPPD) şi să

posede Certificat de absolvire a DPPD, Nivelul I.

În contul a cel mult 3 discipline opţionale, studentul are dreptul să

aleagă 3 discipline de la alte specializări ale facultăţilor din

Universitatea Babeş-Bolyai, respectând condiționările din planurile de

învățământ ale respectivelor specializări.

Sem. 4: Se aleg două discipline (6 și 7) din pachetul opțional 4 

(ULX2004)

Sem. 6: Se alege o disciplină (9) din pachetul opțional 6 (ULX2006) Și

RECTOR,

Prof. univ. dr. Adrian-Olimpiu Petrușel

DECAN,

Prof. univ. dr. Călin HINȚEA

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

Conf. univ. dr. Bogdana NEAMȚU
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APTITUDINI:

A1. Utilizarea conceptelor și principiilor fundamentale de organizare și funcționare a 

structurilor administrative pentru inserția profesională în instituții publice, non-guvernamentale 

și/sau private

A2. Identificarea și aplicarea dispozițiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv 

inițierea și formularea de propuneri de acte normative și/sau administrative

A3. Comunicarea orală și scrisă, în limba programului de studii și într-o limbă de circulație 

internațională, inclusiv cu ajutorul noilor tehnologii, a unor mesaje structurate referitoare la o 

problemă dată de specialitate

A4. Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea instituțională

A5. Administrarea activităților specifice din domeniu, cu respectarea eticii și deontologiei 

profesionale

A6. Identificarea, analizarea și rezolvarea problemelor din administrația publică, în mod 

cooperant, flexibil și eficient.

SKILLS:

A1. Use of the basic concepts and principles concerning the organization and 

functioning of administrative structures with the purpose of professional labour 

insertion in public, non-governmental or/and private organizations;

A2. Identifying and applying legal provisions regarding the administrative system, 

including initiating and formulating proposals for normative and / or administrative acts

A3. Oral and written communication, in the language of the study program and in an 

international language, including with the help of new technologies, of structured 

messages concerning a specific administrative issue;

A4. Application of strategy specific instruments for institutional development

A5. Managing daily activities specific to the public administration field, respecting the 

ethics and professional deontology

A6. Identifying, analyzing and solving public administration problems, in a 

cooperative, flexible and efficient manner.

VII. REZULTATE ALE ÎNVĂȚĂRII ÎNSCRISE ÎN SUPLIMENTUL LA DIPLOMĂ

CUNOȘTINȚE:

C1. Utilizarea conceptelor și principiilor fundamentale de organizare și funcționare a 

structurilor administrative pentru inserția profesională în instituții publice, non-guvernamentale 

și/sau private

C2. Identificarea și aplicarea dispozițiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv 

inițierea și formularea de propuneri de acte normative și/sau administrative

C3. Comunicarea orală și scrisă, în limba programului de studii și într-o limbă de circulație 

internațională, inclusiv cu ajutorul noilor tehnologii, a unor mesaje structurate referitoare la o 

problemă dată de specialitate

C4. Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea instituțională

C5. Administrarea activităților specifice din domeniu, cu respectarea eticii și deontologiei 

profesionale

C6. Identificarea, analizarea și rezolvarea problemelor din administrația publică, în mod 

cooperant, flexibil și eficient.

KNOWLEDGE:

C1. Use of the basic concepts and principles concerning the organization and 

functioning of administrative structures with the purpose of professional labour 

insertion in public, non-governmental or/and private organizations;

C2. Identifying and applying legal provisions regarding the administrative system, 

including initiating and formulating proposals for normative and / or administrative acts

C3. Oral and written communication, in the language of the study program and in an 

international language, including with the help of new technologies, of structured 

messages concerning a specific administrative issue;

C4. Application of strategy specific instruments for institutional development

C5. Managing daily activities specific to the public administration field, respecting the 

ethics and professional deontology

C6. Identifying, analyzing and solving public administration problems, in a cooperative, 

flexible and efficient manner.
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RESPONSABILITATE ȘI AUTONOMIE: 

Absolventul: 

1. Va putea îndeplini  la termen, în mod riguros, eficient și responsabil, sarcinile profesionale, 

cu respectarea principiilor etice și a deontologiei profesionale;

2. Va putea aplica tehnici de relaționare în grup, va deprinde și va exercita rolurilor specifice 

în munca de echipă, prin dezvoltarea abilităților de comunicare interpersonală;

3. Va putea să realizeze o autoevaluare a nevoii de formare profesională și să identifice 

modalitățile de formare și dezvoltare personală și profesională, în scopul inserției și adaptării 

la cerințele pieței muncii.

RESPONSIBILITY AND AUTONOMY:

The graduate:

1. Will be able to carry out professional tasks on time, in a rigorous, efficient and 

responsible manner, in compliance with ethical principles and professional deontology;

2. Will be able to apply group relationship techniques, learn and exercise specific roles 

in teamwork, by developing interpersonal communication skills;

3. Will be able to carry out a self-assessment of the need for vocational training and to 

identify the modalities of personal and professional training and development, in order 

to insert and adapt to the requirements of the labour market.

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă

VIII. ETICHETE ODD (OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILĂ / SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS)
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C S LP F I T E C VP

ULR2101 6 2 2 0 4 7 11 E DD

ULR2102 4 2 2 0 4 3 7 E DD

ULR2139 4 0 2 0 2 5 7 E DS

ULR1101 4 2 1 0 3 4 7 E DC

ULR2104 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULX2001 4 2 2 0 4 3 7 E DS

* 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0011 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

TOTAL 32 10 15 0 25 32 57 6 1 1 8

*LLU0011, Limba engleză - curs practic limbaj specializat; LLU0021, Limba franceză - curs practic limbaj specializat; LLU0031, Limba germană - curs practic limbaj specializat;

LLU0041, Limba italiană - curs practic limbaj specializat; LLU0051 - Limba spaniolă - curs practic limbaj specializat; LLU0061 - Limba rusă - curs practic limbaj specializat.

Educație fizică 1 / Physical education 1

Introducere in stiinte politice / Introduction to political sciences

Curs opțional 1 / Optional 1

DENUMIREA DISCIPLINELOR

Ore fizice 

săptămânale

ANUL I, SEMESTRUL 1

Felul 

disciplinei

Limba străină 1 / Foreign Language 1

Metode și tehnici de cercetare în științele sociale / Research methods 

and techniques in social sciences

IX. TABELUL DISCIPLINELOR

Ore alocate studiului Forme de evaluare

Introducere în administraţia publică / Introduction in public 

administration

Sociologie / Sociology

COD
Credite 

ECTS

Competențe digitale / Digital competencies
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C S LP F I T E C VP

ULR2205 6 2 2 0 4 7 11 E DD

ULR2206 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ULR2207 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2240 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2210 4 0 0 7 7 0 7 C DS

ULX2002 4 2 2 0 4 3 7 E DS

** 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0012 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

TOTAL 32 10 13 7 30 27 57 5 2 1 8

**LLU0012, Limba engleză - curs practic limbaj specializat; LLU0022, Limba franceză - curs practic limbaj specializat; LLU0032, Limba germană - curs practic limbaj specializat;

LLU0042, Limba italiană - curs practic limbaj specializat; LLU0052 - Limba spaniolă - curs practic limbaj specializat; LLU0062 - Limba rusă - curs practic limbaj specializat.

Felul 

disciplinei

Practica profesională 1 / Practicum 1

Politici de mediu / Environmental policies

DENUMIREA DISCIPLINELORCOD

Economie politică / Economics

Sistem constituţional şi instituţii politice in Romania / Constitutional 

system and political institutions in Romania

Educație fizică 2 / Physical education 2

Limba străină 2 / Foreign Language 2

Credite 

ECTS

ANUL I, SEMESTRUL 2

Drept pentru administraţia publică / Public administration law

Curs opțional 2 / Optional 2

Ore alocate studiului
Ore fizice 

săptămânale
Forme de evaluare
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C S LP F I T E C VP

ULR2311 7 2 2 0 4 9 13 E DD

ULR2312 7 2 2 1 5 8 13 E DD

ULR2313 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2003 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2003 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2003 4 2 2 0 4 3 7 E DC

TOTAL 30 12 12 1 25 29 54 6 0 0 6

C S LP F I T E C VP

ULR2415 5 2 2 0 4 5 9 E DD

ULR2416 6 2 2 0 4 7 11 E DS

ULR2417 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2410 4 0 0 7 7 0 7 C DS

ULX2004 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULX2004 5 2 2 0 4 5 9 E DS

TOTAL 30 10 10 7 27 27 54 5 1 0 6

Credite 

ECTS

Management financiar / Financial management

Teorii organizaționale / Organizational theories

Felul 

disciplinei

Curs opțional 3 / Optional 3

Curs opțional 4 / Optional 4

Curs opțional 5 / Optional 5

Credite 

ECTS

Forme de evaluare
Ore fizice 

săptămânale

Dezvoltare regională / Regional development

ANUL II, SEMESTRUL 4

Drept administrativ / Administrative law

Curs opțional 7 / Optional 7

Ore alocate studiului Felul 

disciplinei

Ore alocate studiului Forme de evaluare

ANUL II, SEMESTRUL 3

Sisteme administrative comparate / Compared administrative systems

Practica profesională 2 / Practicum 2

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

Ore fizice 

săptămânale

Finanțe publice / Public finance

Curs opțional 6 / Optional 6
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C S LP F I T E C VP

ULR2519 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2520 5 2 2 0 4 5 9 E DD

ULR2521 7 2 2 0 4 9 13 E DD

ULR2522 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2523 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2005 4 2 2 0 4 3 7 E DS

TOTAL 30 12 12 0 24 30 54 6 0 0 6

C S LP F I T E C VP

ULR2624 5 2 2 0 4 6 10 E DS

ULR2625 6 2 2 0 4 9 13 E DD

ULR2626 5 2 2 0 4 6 10 E DS

ULR2610 5 0 0 8 8 2 10 C DS

ULX2006 6 2 2 0 4 9 13 E DS

ULR2674 3 0 0 5 5 1 6 E DS

TOTAL 30 8 8 13 29 33 62 5 1 0 6

Politici publice / Public policy

Ore alocate studiului Forme de evaluare

Practica profesională 3 / Practicum 3

Curs opțional 8 / Optional 8

COD
Felul 

disciplinei

Managementul proiectelor în organizatii publice si non-profit / Project 

management in public and non-profit organizations

Evaluarea programelor și performanțelor  / Program and performance 

evaluation

DENUMIREA DISCIPLINELOR

Etica în administraţia publică / Ethics in public administration

Credite 

ECTS

Uniunea Europeană: mecanisme și instituții / EU: mechanisms and 

institutions

Introducere in studiul organizatiilor neguvernamentale non-profit / 

Introduction to NGO's study

ANUL III, SEMESTRUL 6

Ore fizice 

săptămânale
Forme de evaluareOre alocate studiului

Elaborarea lucrării de licență / Preparation for Bachelor thesys

COD
Credite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Curs opțional 9 / Optional 9

Managementul resurselor umane / Human resources management

Felul 

disciplinei

Managementul public / Public management

ANUL III, SEMESTRUL 5

Ore fizice 

săptămânale
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C S LP F I T E C VP

ULX2001

ULR2137 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULRnnnn 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2002

ULR2241 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULRnnnn 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2003

ULR2338 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2314 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2341 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2336 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULRnnnn 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2357 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2004

ULR2427 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2428 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2418 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2400 5 2 2 0 4 5 9 E DS

Politici de organizare administrativ-teritorială / Administrative-

territorial organization policies

Seminar de cercetare / Research seminar

Comunicarea în administrația publică / Communication in public 

administration

PACHET OPȚIONAL 4 (An II, Semestrul 4)

Urbanism și amenajarea teritoriului / Urbanism and landscaping

PACHET OPȚIONAL 3 (An II, Semestrul 3)

Introducere în procedura administrativă și buna guvernare / 

Introduction to administrative procedure and good governance (Reșița)

Curs nenominalizat oferit de alte secţii sau facultăţi / Unnamed course 

from other specializations

Scriere și etică academică / Academic writing and ethics

Curs nenominalizat oferit de alte secţii sau facultăţi / Unnamed course 

from other specializations

Achiziții publice / Public procurement (Reșița)

PACHET OPȚIONAL 1 (An I, Semestrul 1)

PACHET OPȚIONAL 2 (An I, Semestrul 2)

Forme de evaluareCredite 

ECTS

Managementul calității și măsurarea performanţelor în sectorul public / 

Quality management and performance measurement in public sector 

(Bistrița)

Curs nenominalizat oferit de alte secţii sau facultăţi / Unnamed course 

from other specializations

Acte și proceduri administrative de stare civilă / Civil status procedures

E-guvernare / E-government

Felul 

disciplinei
COD

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului

Dezvoltare comunitară / Community development

DENUMIREA DISCIPLINELOR

DISCIPLINE OPȚIONALE
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ULX2005

ULR2529 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2530 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2500 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2006

ULR2631 6 2 2 0 4 9 13 E DS

ULR2632 6 2 2 0 4 9 13 E DS

ULR2564 6 2 2 0 4 9 13 E DS

40 18 18 0 36 37 73 9 0 0 9

248 248 0 496 500 996

22,50%

Inovație în organizații publice / Innovation in public organizations

PACHET OPȚIONAL 5 (An III, Semestrul 5)

Dezvoltare organizationala si managementul schimbarii / 

Organizational development and change management

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Contabilitatea institutiilor bugetare / Public institutions' accounting

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 22,73%

496 996
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

PACHET OPȚIONAL 6 (An III, Semestrul 6)

Drepturile și libertățile fundamentale in AP / Fundamental rights and 

freedoms in PA (Reșița)

Managementul conflictelor si tehnici de negociere / Conflict 

management and negotiation techniques

Dreptul muncii / Labour law
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C S LP F I T E C VP

FAU000X 3 2 0 0 2 3 5 VP DC

6 4 0 0 4 6 10 0 0 2 2

56 0 0 56 84 140

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

Fundamente de antreprenoriat / Fundamentals of Entrepreneurship

56

DISCIPLINE FACULTATIVE TRANSVERSALE

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

3

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

FEU000X
Fundamente de educație umanistă (Teoria argumentării) / 

Fundamentals of humanities (Argumentation theory) 
3 2

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 5,00%

Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei

Semestrul 1 / Semestrul 2 / Semestrul 3 / Semestrul 4 / Semestrul 5 / Semestrul 6

5

Un student poate alege o disciplină facultativă transversală o singură dată pe parcursul unui ciclu de studii, în oricare din semestrele în care aceasta este predată. Atunci când studentul

introduce o disciplină facultativă transversală în Contractul Anual de Studii, litera X din codul disciplinei va fi înlocuită cu numărul semestrului în care disciplina este studiată (1 sau

2).

VP

2,57%

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
140

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

20 0 DC
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C S LP F I T E C VP

ULR2101 6 2 2 0 4 7 11 E DD

ULR2102 4 2 2 0 4 3 7 E DD

ULR2205 6 2 2 0 4 7 11 E DD

ULR2311 7 2 2 0 4 9 13 E DD

ULR2206 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ULR2312 7 2 2 1 5 8 13 E DD

ULR2415 5 2 2 0 4 5 9 E DD

ULR2520 5 2 2 0 4 5 9 E DD

ULR2521 7 2 2 0 4 9 13 E DD

TOTAL 52 18 17 1 36 59 95 9 0 0 9

ULR2625 6 2 2 0 4 9 13 E DD

TOTAL 6 2 2 0 4 9 13 1 0 0 1

58 20 19 1 40 68 108 10 0 0 10

276 262 14 552 934 1486

DISCIPLINE ÎN DOMENIU (DD) 

Ore fizice 

săptămânale

Semestrele 1 - 5 (14 săptămâni)

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Felul 

disciplinei

Finanțe publice / Public finance

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Sociologie / Sociology

Credite 

ECTS

Forme de evaluare

ANEXĂ LA PLANUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT

Semestrul 6 (12 săptămâni)

Introducere în administraţia publică / Introduction in public 

administration

Drept administrativ / Administrative law

Sistem constituţional şi instituţii politice in Romania / Constitutional 

system and political institutions in Romania

Management financiar / Financial management

25,30%

25,00%

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
552

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

Etica în administraţia publică / Ethics in public administration

COD
Ore alocate studiului

Economie politică / Economics

Managementul public / Public management

Politici publice / Public policy

1486
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C S LP F I T E C VP

ULR2139 4 0 2 0 2 5 7 E DS

ULR2104 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULX2001 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2207 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2240 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2210 4 0 0 7 7 0 7 C DS

ULX2002 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULR2313 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2003 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2003 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2003 4 2 2 0 4 3 7 E DC

ULR2416 6 2 2 0 4 7 11 E DS

ULR2417 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULX2004 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULX2004 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2410 4 0 0 7 7 0 7 C DS

ULR2519 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2522 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ULR2523 4 2 2 0 4 3 7 E DS

ULX2005 4 2 2 0 4 3 7 E DS

Metode și tehnici de cercetare în științele sociale / Research methods 

and techniques in social sciences

Curs opțional 6 / Optional 6

Uniunea Europeană: mecanisme și instituții / EU: mechanisms and 

institutions

Semestrele 1 - 5 (14 săptămâni)

Competențe digitale / Digital competencies

Sisteme administrative comparate / Compared administrative systems

Dezvoltare regională / Regional development

Felul 

disciplinei

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului

Curs opțional 1 / Optional 1

Forme de evaluare

DISCIPLINE DE SPECIALITATE (DS)

COD
Credite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Politici de mediu / Environmental policies

Drept pentru administraţia publică / Public administration law

Teorii organizaționale / Organizational theories

Introducere in studiul organizatiilor neguvernamentale non-profit / 

Introduction to NGO's study

Curs opțional 7 / Optional 7

Practica profesională 2 / Practicum 2

Managementul resurselor umane / Human resources management

Practica profesională 1 / Practicum 1

Curs opțional 2 / Optional 2

Curs opțional 3 / Optional 3

Curs opțional 4 / Optional 4

Curs opțional 5 / Optional 5

Curs opțional 8 / Optional 8



Pag. 13

TOTAL 88 34 36 14 84 72 156 18 2 0 20

ULR2624 5 2 2 0 4 6 10 E DS

ULR2626 5 2 2 0 4 6 10 E DS

ULR2610 5 0 0 8 8 2 10 C DS

ULX2006 6 2 2 0 4 9 13 E DS

ULR2674 3 0 0 5 5 1 6 E DS

TOTAL 24 6 6 13 25 24 49 4 1 0 5

112 40 42 27 109 96 205 22 3 0 25

548 576 352 1476 1296 2772

67,64%

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
2772

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 62,50%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

1476

Managementul proiectelor în organizatii publice si non-profit / Project 

management in public and non-profit organizations

Practica profesională 3 / Practicum 3

Semestrul  6 (12 săptămâni)

Curs opțional 9 / Optional 9

Elaborarea lucrării de licență / Preparation for Bachelor thesys

Evaluarea programelor și performanțelor  / Program and performance 

evaluation

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE
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C S LP F I T E C VP

* 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0011 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

** 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0012 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

ULR1101 4 2 1 0 3 4 7 E DC

14 2 9 0 11 14 25 1 2 2 5

28 126 0 154 196 350

Limba străină 2 / Foreign Language 2

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

12,50%

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

7,06%

DISCIPLINE COMPLEMENTARE (DC)

Ore fizice 

săptămânale
Felul 

disciplinei

Ore alocate studiului

154

Educație fizică 2 / Physical education 2

Semestrele 1 - 5 (14 săptămâni)

Limba străină 1 / Foreign Language 1

Educație fizică 1 / Physical education 1

Forme de evaluare
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Credite 

ECTS
COD

350

Introducere in stiinte politice / Introduction to political sciences
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AN I AN II AN III

1 56 38 50

2 8 22 10

64 60 60

DD

DS

DC

2182

25,30%

PROCENT

 TOTAL ORE

1686OBLIGATORII

500OPȚIONALE

32,25%

7,60%

1486

2772

DISCIPLINE COMPLEMENTARE

552

DISCIPLINE DE SPECIALIATE 60,16%

350

4608

1476

154

TOTAL

T

2182

NR. DE CREDITEORE ALOCATE STUDIULUI

F
%

I

1926

DISCIPLINE

4608

67,64%

7,06%

100,00% 100,00%

ORE FIZICECOD

BILANȚ GENERAL

60

352

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ (fără practica pentru elaborarea lucrării de licență):

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ PENTRU ELABORAREA LUCRĂRII DE LICENȚĂ:

TOTAL ORE PRACTICĂ

TIP DISCIPLINĂ
NR. ORE 

FIZICE

PROCENT

 ORE FIZICE

NR. TOTAL

 ORE

BILANȚ PE TIPURI DE DISCIPLINE

2182TOTAL

23%996

1686

496496

77%

100%2426

3612

DISCIPLINE ÎN DOMENIU

ORE DE PRACTICĂ

292
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C S LP F I T E C VP

VDP 1101 5 2 2 0 4 5 9 E DPPF

VDP 3505 2 1 1 0 2 2 4 C DPDPS

VDP 3607 3 1 1 0 2 4 6 E DPPF

30 10 10 6 26 29 55 5 3 0

138 138 78 354 396 750

5

Credite 

ECTS

MODUL PEDAGOCIC - Nivelul I: 30 de credite ECTS  + 5 credite ECTS aferente examenului de absolvire

Felul 

disciplinei

PROGRAM DE STUDII PSIHOPEDAGOGICE 

Ore alocate studiului
Ore fizice 

săptămânale
Forme de evaluare

Psihologia educaţiei / Educational psychology 

E

VDP 2404
Didactica  științelor socio-umane / The didactics of socio-humanistic 

sciences
9

An I, Semestrul 2

An II, Semestrul 3

9

An I, Semestrul 1

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

2

3 1 4

750

An II, Semestrul 4

An III, Semestrul 5

Managementul clasei de elevi / Classroom management 

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI 

354

5 2 2 0 4 5 DPDPS

Instruire asistată de calculator / Computer assisted training

An III, Semestrul 6

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

DPDPSC

C DPDPS

VDP 3608
Practică pedagogică  în învăţământul preuniversitar obligatoriu (2) / 

Pre-service teaching practice in compulsory education (2)
2 0 0 3

VDP 3506
Practică pedagogică  în învăţământul preuniversitar obligatoriu (1) / 

Pre-service teaching practice in compulsory education (1)
3 0 0 3 3 2 5

9 E DPPF

Pedagogie I / Pedagogy I:

- Fundamentele pedagogiei / Fundamentals of pedagogy 

- Teoria și metodologia curriculumului /Curriculum theory and 

methodology

2 0 4 5

DPPF – Discipline de pregătire psihopedagogică fundamentală (obligatorii)                      DPDPS – Discipline de pregătire didactică şi practică de specialitate (obligatorii)

Examen de absolvire Nivel I / Graduation exam Level I

VDP 1202 5

E

DPPF

VDP 2303

Pedagogie II / Pedagogy II:

- Teoria și metodologia instruirii / Instruction theory and methodology 

- Teoria și metodologia evaluării / Evaluation theory and methodology

5 2 2 0 4 5
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