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1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj

Napoca

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii

1.3. Departamentul

Administratie si Management Public

1.4. Domeniul de studii

Stiinte Administrative

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Administratie Publica

1.7. Forma de invatamant

Invatamant la distanti

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Sisteme administrative comparate Codul ULR2417
disciplinei

2.2. Titularul activitétilor de curs — Coordonatorul de Lector univ. dr. Creta Simona Claudia

disciplind

2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator / proiect — | Conf. univ. dr. Radu Liviu

tutorele Conf. univ. dr. Radu Bianca

2.4. Anul de studiu 2.5. Semestrul 2.6. Tipul 2.7. Regimul | Continut | Felul

de evaluare disciplinei g;Cip"nei
I | E Obligativi | Obligatorie
tate /

optionala
DOb

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe

2

saptaména — forma cu 4 din care: 3.2. 3.3. seminar/ laborator/ 2
frecven‘gé curs proiect

3.4. Total ore pe din care: 3.5. 94 Alzl}lr.uoreA curs IF x 28 3.6. AT (8) + TC (20) + AA
semestru — forma 150 S| nr. sdptdmani (0) 28
Invatdmant la distanta

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 28
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 44
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 44
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionald) 2
3.5.5. Examinari 2
3.5.6. Alte activitati 2

3.7. Total ore studiu
individual (SI) si

activitati de 122
autoinstruire (Al)
3.8. Total ore pe 150

semestru (numar
ECTS x 25 de ore)




UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI
BABES-BOLYAI TUDOMANYEGYETEM
BABES-BOLYAI UNIVERSITAT
BABES-BOLYAI UNIVERSITY

TRADITIO ET EXCELLENTIA

3.9. Numairul de 6
credite

4. Preconditii
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4.1. de curriculum Nu este cazul.

4.2. de competente Nu este caul.

5. Conditii

5.1. de desfasurare a cursului

Platforma elearning a UBB.

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

Prezenta la seminar este obligatorie in proportie de minim 75%. Nerespectarea
prevederilor privind frecventa obligatorie va avea ca efect neacceptarea studentului
la examen.

6.1. Rezultatele invatarii

Studentul:

un
ost
int

institutionald.

administratia publica.

C1.1. Va cunoaste si va distinge principalele concepte, teorii, metodologii si proceduri utilizate in organizarea si
functionarea structurilor administrative.

C1.3. Vaintelege principalele principii fundamentale necesare pentru explicarea si interpretarea proceselor si
fenomenelor cu care se confrunta sistemul administrativ.

C4.1. Va sti sa realizeze o prezentare logica a organizarii sistemului administratiei publice, cu definirea exacta a
specificului institutional si a interdependentelor organizationale.

C4.3. Va sti sa analizeze si interpreteze factorii care influenteaza activitatea institutiei in scopul adoptarii unor decizii
(privind un program sau o politicd) care conduc la atingerea obiectivelor organizationale si contribuie la dezvoltarea

C5.2. Va sti sd utilizeze cunostintele de baza pentru explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor din

A_ Al.1. Studentul este capabil sa aplice principiile si metodele de baza ale domeniului pentru cercetarea unui aspect de
pti complexitate medie din functionarea unei structuri administrative.

tu

A 3.1. Va fi capabil sa prezinte oral si in scris, cu un grad ridicat de claritate, mesaje structurate referitoare la o

g: problema administrativa cu un nivel mediu de complexitate.
Resp
onsa
bilita 1. Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si
ti responsabil a sarcinilor profesionale, cu respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale.
si 2. Studentul va putea aplica tehnici de relationare in grup, va deprinde si va exercita rolurilor specifice in
auto munca de echipd, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala.
nomi
e

7. Obiectivele disciplinei

7.1. Obiectivul general al disciplinei

Intelegerea modului de functionare a sistemelor administrative contemporane, a
procedurilor mecanismelor si practicilor administrative utilizate in

Tn sistemul administrativ din Romanla.

7.2. Obiectivele specifice

. Cunoasterea metodelor de studiu comparat in stiintele sociale si in
administratia publica.

. Cunoasterea principalelor paradigme si modele administrative care au
functionat de-a lungul istoriei;

. Cunoasterea principalelor caracteristici ale componentelor sistemelor
administrative;
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. Cunoasterea modului de interactiune a institutiilor administrative cu
partenerii acestora;
. Cunoasterea modului de functionare a institutiilor si sistemelor
administrative gi capacitatea de a identifica solutii pentru imbunétatirea
acestuia.
8. Continuturi
8.1. Al, SI Metode de predare Observatii
Modul 1. Aspecte introductive privind organizarea Studiu individual pe baza suportului de | 5% Sl
administratiei publice curs si a bibliografiei
Unitatea 1. Concepte introductive
Unitatea 2. Definitiile administratiei publice Studiu individual pe baza suportului de | 5% SI
curs si a bibliografiei
Unitatea 3. Evolutia sistemelor administrative Studiu individual pe baza suportului de | 10% SI
curs si a bibliografiei
Modul 2. Organizarea administratiei publice Studiu individual pe baza suportului de | 5% Sl
Unitatea 1. Paradigma managerialda curs si a bibliografiei
Unitatea 2. Paradigma minimei interventii a autoritatii publice. | Studiu individual pe baza suportului de | 5% SI
Capitalul social curs si a bibliografiei
Unitatea 3. Resursa umana in administratia publica Studiu individual pe baza suportului de | 15% SI
curs si a bibliografiei
Unitatea 4. Probleme privind structura administrativa Studiu individual pe baza suportului de | 15% SI
curs si a bibliografiei
Modulul 3. Relatiile administratiei publice cu societatea Studiu individual pe baza suportului de | 15% SI
Unitatea 1. Relatiile politico-administrative curs si a bibliografiei
Unitatea 2. Parteneriatul public-privat in administratia publica. | Studiu individual pe baza suportului de | 15% SI
parteneriatul cu organizatiile non-guvernamentale curs si a bibliografiei
Unitatea 3. Comunicarea in interiorul institutiile publice si cu | Studiu individual pe baza suportului de | 10% SI
publicul curs si a bibliografiei
Bibliografie:

1. Radu, Liviu, Sisteme Administrative Comparate, Suport de curs elaborat in tehnologia 1D, 2019, disponibil pe platforma e-
learning FSPAC.

Alexandru, loan, Administratie publicd, Editura Lumina Lex, Bucuresti, 2007.

Bouckaert, Gert si Pollit Christopher, Reforma managementului public, Editura Cartier, Chisindu, 2006.

Braileanu, Traian, Politica, Editura Albatros, Bucuresti, 2003.

Henry, Nicolas, Administratie publicd si afaceri publice, Editura Cartier, Chisindu, 2006.

Lane, Frederick S., Probleme actuale de administratie publica, Editura Epigraf, Chisinau, 2006.

Mette Kjaer, Anne, Guvernanta, CA Publishing, 2010, pp.24-58.

Shafritz, Jay M., Russell E. W., Introducing Public Administration, Longman, New York, 1997.

Simon, Herbert A , Thompson, Victor A., Smithburg, Donald W., Administratia publica, Editura Cartier, Chisindu, 2004.

©oOoNOGRAWDN

8 2. AT Metode de predare-invitare Observatii

Modulul 1. Aspecte introductive privind organizarea Prelegere, discutii si dezbateri pe baza 2h
administratiei publice unor exemple care ilustreaza conceptele
Unitatea 1. Concepte introductive predate

Unitatea 2. Definitiile administratiei publice
Unitatea 3. Evolutia sistemelor administrative
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Modulul 2. Organizarea administratiei publice Prelegere, discutii si dezbateri pe baza 3h
Unitatea 1. Paradigma manageriala unor exemple care ilustreaza conceptele
Unitatea 2. Paradigma minimei interventii a predate

autoritatii publice. Capitalul social
Unitatea 3. Resursa umana in administratia publica
Unitatea 4. Probleme privind structura administrativa

Modulul 3. Relatiile administratiei publice cu societatea Prelegere, discutii si dezbateri pe baza 3h
Unitatea 1. Relatiile politico-administrative unor exemple care ilustreaza conceptele
Unitatea 2. Parteneriatul public-privat in administratia publica, | predate

parteneriatul cu organizatiile non-guvernamentale

Unitatea 3. Comunicarea 1n interiorul institutiile publice si cu
publicul

Bibliografie:

10. Radu, Liviu, Sisteme Administrative Comparate, Suport de curs elaborat Tn tehnologia 1D, 2019, disponibil pe platforma e-
learning FSPAC.

11. Alexandru, loan, Administratie publicd, Editura Lumina Lex, Bucuresti, 2007.

12. Bouckaert, Gert si Pollit Christopher, Reforma managementului public, Editura Cartier, Chiginau, 2006.

13. Braileanu, Traian, Politica, Editura Albatros, Bucuresti, 2003.

14. Henry, Nicolas, Administratie publicd si afaceri publice, Editura Cartier, Chiginau, 2006.

15. Lane, Frederick S., Probleme actuale de administratie publicd, Editura Epigraf, Chisinau, 2006.

16. Mette Kjaer, Anne, Guvernanta, CA Publishing, 2010, pp.24-58.

17. Shafritz, Jay M., Russell E. W., Introducing Public Administration, Longman, New York, 1997.

18. Simon, Herbert A., Thompson, Victor A., Smithburg, Donald W., Administratia publicd, Editura Cartier, Chisindu, 2004.

8.3.TC Metode de transmitere a informatiei Observatii
Tema 1. Compararea sistemelor administrative din doua tari Cerintele pentru elaborarea lucrarii sunt | Timpul alocat
membre ale Uniunii Europene incdrcate pe Moodle, iar lucrarile vor pentru
trebui predate tot pe Moodle. Informatii | documentare si
suplimentare pot fi solicitate pe email, elaborarea
sau prin intermediul platformei Moodle. | acestei lucrari
este de
aproximativ 10
ore.
Tema 2. Analizarea managementului functiei publice intr-0 Cerintele pentru elaborarea lucrarii sunt | Timpul alocat
tard membra a Uniunii Europene incércate pe Moodle, iar lucrarile vor pentru
trebui predate tot pe Moodle. Informatii | documentare si
suplimentare pot fi solicitate pe email, elaborarea
sau prin intermediul platformei Moodle. | acestei lucrari
este de
aproximativ 10
ore.
Bibliografie:

1. Radu, Liviu, Sisteme Administrative Comparate, Suport de curs elaborat Tn tehnologia ID, 2019, disponibil pe platforma
e-learning FSPAC.

Alexandru, loan, Administratie publicd, Editura Lumina Lex, Bucuresti, 2007.

Bouckaert, Gert si Pollit Christopher, Reforma managementului public, Editura Cartier, Chigindu, 2006.

Chandler, J.A. (editor), Comparative Public Administration, London: Routledge, 2014.

Ladner, A., Keuffer, N., Baldersheim, H., Hlepas, N., Swianiewicz, P., Steyvers, K. si Navarro, C., Patterns of Local
Autonomy in Europe, London: Palgrave MacMillan, 2019.

Shafritz, Jay M., Russell E. W., Introducing Public Administration, Longman, New York, 1997.
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7. Simon, Herbert A., Thompson, Victor A., Smithburg, Donald W., Administratia publica, Editura Cartier, Chigindu, 2004.

8. Van der Meer, F.M., Raadschelders, J.C.N. si Toonen, T.A.J. (editori), Comparative Civil Service Systems in the 21st
Century, editia a 2-a, London: Palgrave MacMillan, 2015.

9. Wollmann, H. si Kuhlmann, S., Introduction to Comparative Public Administration: Administrative Systems and Reform
in Europe, Edward Elgar Publishing, 2014.

8.4. AA Metode de predare-invatare Observatii

Nu este cazul.

Bibliografie:
Nu este cazul.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititilor epistemice, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

| Continutul disciplinei este in concordantd cu continutul altor cursuri similare.

10. Evaluare
10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare Pondere din
nota finala
10.4. A1, SI Intelegerea conceptelor teoretice din Examen scris. 70%
domeniul sistemelor administrative
comparate
105. TC/AA Capacitatea de documentare si analizd | Tema 1. Compararea sistemelor | 15%
comparata a sistemelor administrative | administrative din doua state
din doua tari membre ale Uniunii membre ale Uniunii Europene.
Europene. Calitatea si corectitudinea
analizei efectuate, calitatea surselor
de documentare folosite, citarea
corecta a surselor de documentare
folosite.
Capacitatea de documentare si analizd | Tema 2. Analizarea 15%
referitoare la managementul functiei managementului functiei
publice Tntr-o tard membra a Uniunii publice dintr-un stat membru al
Europene. Calitatea si corectitudinea | Uniunii Europene.
analizei efectuate, calitatea surselor
de documentare folosite, citarea
corecta a surselor de documentare
folosite.

10.6. Standard minim de performanti
e Pentru a promova examenul studentii trebuie s obtina minim nota 5.

e Prezenta la seminar este obligatorie pentru a putea sustine examenul la aceastd disciplind, in proportie de minimum
75%. Nerespectarea prevederilor privind frecventa obligatorie va avea ca efect neacceptarea studentului la examen in
conformitate cu articolul 18 din Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor din Universitatea Babes-
Bolyai in baza Sistemului european de credite transferabile (ECTS) - modificat si completat prin Hotérarea Senatului
nr. 101 din 26.07.2024 accesibil online la https://www.ubbcluj.ro/ro/studenti/files/invatamant/2024-
2025/Regulament_activitate profesionala 2024 SENAT .pdf

e Studentii care nu respecta aceasta prevedere nu sunt primiti In examen nici in sesiunea de reexaminare. In acest caz,
disciplina trebuie sa fie inclusa in contractul de studii in anul urmator.

e Notele obtinute pe parcursul semestrului la seminar nu vor putea fi modificate in sesiunea de reexaminare (restanta
sau mdrire de notd).



https://www.ubbcluj.ro/ro/studenti/files/invatamant/2024-2025/Regulament_activitate_profesionala_2024_SENAT.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/studenti/files/invatamant/2024-2025/Regulament_activitate_profesionala_2024_SENAT.pdf
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e Plagiatul si alte forme de frauda academica se sanctioneaza conform Regulamentului privind activitatea profesionald
a studentilor din Universitatea Babes-Bolyai Tn baza Sistemului european de credite transferabile (ECTS) - modificat
si completat prin Hotararea Senatului nr. 101 din 26.07.2024 accesibil online la
https://www.ubbcluj.ro/ro/studenti/files/invatamant/2024-
2025/Requlament_activitate_profesionala 2024 SENAT.pdf

e Plagiatul si tentativa de frauda la examen se sanctioneaza cu nota 1 la acest curs.

e Toti studentii beneficiaza de egalitate de tratament din partea Universitatii Babes-Bolyai, orice forma de hartuire sau
de discriminare fata de student fiind interzisa.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabild / Sustainable Development Goals)!

[
N,

* | Giicheta generala pentru Dezvoltare durabila

16 PACE, JUSTITIE

SIINSTITUTH
EFICIENTE

.

>,

Coordonator de disciplina, Tutore de disciplinad
Lector univ. dr. Creta Simona Claudia Conferentiar univ. dr. Radu Liviu
Conferentiar univ. dr. Radu Bianca

Data
Septembrie 2025 Responsabil de studii ID/IFR,
Conf. univ. dr. Radu Bianca Veronica

! Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se potrivesc
disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generald pentru Dezvoltare durabild - dacd nu se aplica. Daca nicio

eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".


https://www.ubbcluj.ro/ro/studenti/files/invatamant/2024-2025/Regulament_activitate_profesionala_2024_SENAT.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/studenti/files/invatamant/2024-2025/Regulament_activitate_profesionala_2024_SENAT.pdf
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
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Tel.: 0264 43-15-05

Fax: 0264 40-60-54

Email: contact@fspac.ro

Site: fspac.ubbclui.ro

Programul de studii: Administratie Publica Anexa A.1D.2
Disciplina: Sisteme administrative comparate
Anul de studii: 11
Grupa: ID
Semestrul: 2
CALENDARUL DISCIPLINEI

Activitati tutoriale (AT) Teme de control (TC) Activitati asistate EVALUARI
g |z (AN
2 E Tema Nr. Tematica Termen Activitat Nr. ore Data Tipul
& 2 ore predare ea (E/CIV)
« /Nr.ore
1
2
3 Modulul 1. Aspecte 2 ore 14.03.2026
introductive privind
] organizarea  administratiei
g publice
3 Unitatea 1, 2 si 3
@ 4
h= 5
é‘) 6 Modulul 2. Organizarea 3 ore 05.04.2026
A~ administratiei publice

Unitatea 1,2,3 si 4
7 Tema 1. Compararea sistemelor = 10 ore 12.04.2026 V (15%)
administrative din doud tari
membre ale Uniunii Europene



UNIVERSITATEA BABES-BOLYAL
BABES-BOLYAI TUDOMANYEGYETEM
BABES-BOLYAT UNIVERSITAT
BABES-BOLYAI UNIVERSITY

TRADITIO ET EXCELLENTIA

Facultatea de Stiinte Politice,
Administrative si ale Comunicarii
Str. Traian Mosoiu nr. 71
Cluj-Napoca, cod postal RO 400132
Tel.: 0264 43-15-05

Fax: 0264 40-60-54

Email: contact@fspac.ro

Site: fspac.ubbclui.ro

8
9
10
11 Modulul 3. Relatiile =3 ore 17.05.2026
administratiei publice cu
societatea
Unitatea 1, 2 si 3.
12 Tema 2. Analizarea 10 ore 24.05.2025 V (15%)
managementului functiei publice
dintr-un stat membru al Uniunii
Europene
13
14
1 Examen scris - prima datd de = 2 lunie E (70%)
examinare 2026
° 2 Examen scris - reexaminare | 2 lulie E (70%)
© c 2026
2E 3
»a 4
E — examen, C — colocviu, V — verificare pe parcurs
Coordonator de disciplina, Tutore,
Lector univ. dr. Creta Simona Claudia Conf. univ. dr. Radu Liviu

Conf. univ. dr. Radu Bianca



