
Programul de studii: Administrație publică (la Extensia Bistrița)                                                                                                                             Anexa A2 - ID  

Anul de studii: III  

Semestrul: V    

Grupa: ID  

Disciplina: Dreptul muncii  

  

  

CALENDARUL DISCIPLINEI  

   

Peri-

oada  

Săptămâna  Activități tutoriale (AT)   Teme de control (TC)   Activități asistate 

(AA)  

EVALUĂRI  

Tema  Nr. ore  Tematica  

  

Termen  

predare / 

nr. ore  

Activitatea  Nr. 

ore  

Data  Tipul 

(E/C/V)  

Pr

eg

ăti

re 

cu

re

nt

ă 

1                  

2                  

3                  

4                  

5                  

6  Modul I  

1. Definiție, principii  

2. Trăsăturile contractului individual de muncă  

3. Încheierea contractului individual de muncă  

2 ore            

7                  

8                  

9      Tema 1- După parcurgerea materialelor 

indicate pe Moodle, studenții vor avea de 

completat o fișă interactivă, care conține 

întrebări tip grilă pentru verificarea 

cunoștințelor teoretice și minispețe în 

vederea verificării cunoștințelor practice.  
  

29.11.2026  

  

  

10 ore  

      V (20%)  



10                  

 11  Modul II  

1. Identificarea clauzelor 

obligatorii și facultative ale 

contractului individual de muncă.  

2. Înțelegerea modului de 

executare a prevederilor contractului 

individual de muncă, respectiv 

discutarea problemele ce pot interveni 

pe parcursul acesteia.  

3 ore             

12                  

13      Tema 1- După parcurgerea materialelor 

indicate pe Moodle, studenții vor avea de 

completat o fișă interactivă, care conține 

întrebări tip grilă pentru verificarea 

cunoștințelor teoretice și minispețe în 

vederea verificării cunoștințelor practice.  

15.01.2027  

  

  

10 ore  

      V (20%)  

14  Modul III  

1. Identificarea situațiilor de suspendare 

a contractelor individuale de muncă, 

suspendarea de drept, prin acord și prin voința 

unilaterală a unei părți.  

2. Înțelegerea și clasificarea formelor 

de neexecutare și consecințelor acestora.  

3. Identificarea cazurilor de încetare a 

contractului individual de muncă.  

4. Definirea conflictului de muncă și 

posibile urmări ale aceseia.  

3 ore             

Se

siu

ne 

ex

a

1  Examen scris administrat în sala de curs 

(prima dată de examinare)  

60 

minute  

        Ianuarie 

2027  

E (60%)  

2          

3                  



m

en

e 

4  Examen scris administrat în sala de curs 

(examen restanță)  

60 

minute  

        Februarie 

2027  

E (60%)  

 

Legendă: AT – activități în sistem de tutorat, TC – teme de control, AA – activități asistate,  E – examen, Clv – colocviu, V – verificare pe parcurs  

  

  

 

Coordonator de disciplină 
Prof. univ. dr. Dragoș Dacian 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                          Tutore de disciplină 
                                     Asist. univ. dr. Bokor -Szocs Izabela  

 
  
 
 
 
 
 
 

Tutore de disciplină 
Cadru didactic asociat dr. Moloman Bogdan  
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